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Ngày 14/5/2018, Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định số 522/QĐ-TTg về việc Phê 

duyệt Đề án "Giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng học sinh trong giáo dục phổ 

thông giai đoạn 2018 - 2025". Mục tiêu của Đề án này là tạo bước đột phá về chất lượng giáo 

dục hướng nghiệp trong giáo dục phổ thông, góp phần chuyển biến mạnh mẽ công tác phân luồng 

học sinh sau trung học cơ sở và trung học phổ thông vào học các trình độ giáo dục nghề nghiệp 

(GDNN) phù hợp với yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của đất nước và địa phương, đáp ứng 

nhu cầu nâng cao chất lượng đào tạo nguồn nhân lực quốc gia, hội nhập khu vực và quốc tế. 

Quyết định này đã hướng dẫn rất rõ về đối tượng phân luồng và mục tiêu cụ thể được đặt ra. Như 

vậy theo Quyết định thì 40% học sinh tốt nghiệp lớp 9 sẽ “bẻ lái” vào trường nghề và gần một 

nửa học sinh tốt nghiệp cấp 3 “quay xe” trước cổng trường đại học. Quả thật đây là một mục tiêu 

thực sự quyết liệt, từ những con số trên đề án đối chiếu với những gì thực tế đã đạt được trong 

những năm qua thì không khó để nhận ra quá trình “phân luồng trên giấy” và phân luồng ngoài 

thực tế vẫn còn một khoảng cách khá rộng cần phải lấp đầy. 

 

Thực tế, việc phân luồng học sinh chưa đạt mục tiêu đề ra vì 5 lý do sau: 

Một là, công tác tuyên truyền, nghiên cứu, khảo sát, đánh giá nhu cầu thị trường việc 

làm chưa được quan tâm đúng mức. Thông tin về lợi ích của phân luồng và GDNN chưa đến 

được với đông đảo học sinh, phụ huynh; thiếu khảo sát, nghiên cứu về nhu cầu thực tế của xã 

hội, thị trường lao động để có định hướng phân luồng phù hợp nên nhiều mã ngành, cơ cấu 

ngành nghề đào tạo chưa phù hợp với nhu cầu việc làm mà thị trường cần.  

Hai là, ở nước ta, tâm lý chạy theo bằng cấp còn nặng nề. Văn hóa “khoa bảng”, “bằng 

cấp” đã ăn sâu vào tiềm thức của mọi người dân; mọi phụ huynh học sinh đều mong muốn con, 

em mình vào học để có tấm bằng đại học, thậm chí muốn có bằng cấp cao hơn nữa; ngược lại 

không muốn con, em mình vào học các trường thuộc hệ thống GDNN. Văn hóa đó không dễ để 

một sớm một chiều có thể thay đổi.  



Ba là, nhiều địa phương coi việc phân luồng học sinh là nhiệm vụ của ngành giáo dục, 

chưa có sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị. Một số cơ sở giáo dục thực hiện phân luồng 

cực đoan, cứng nhắc dẫn đến sự đồng thuận không cao của phụ huynh và học sinh. 

Bốn là, các cơ sở GDNN chưa đủ sức hấp dẫn để thu hút học sinh tham gia học vì cơ 

sở vật chất không được đầu tư đồng bộ; đội ngũ giáo viên cơ hữu không bảo đảm; tốt nghiệp 

trình độ sơ cấp và trung cấp nghề không có nhiều cơ hội kiếm được việc làm tốt...  

Năm là, việc phối hợp giữa các trường phổ thông, doanh nghiệp và các cơ sở đào tạo 

GDNN còn thiếu chặt chẽ, chưa tạo được môi trường thuận lợi cho học sinh học tập và thực hành.  

Giải pháp nâng cao hiệu quả công tác phân luồng học sinh  

Làm tốt công tác phân luồng không chỉ mang lại cho xã hội nguồn nhân lực phục vụ 

công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước mà còn giúp học sinh và gia đình tiết kiệm nhiều thời 

gian, tiền bạc và công sức khi khả năng học tập của các em không đáp ứng được theo nội 

dung, chương trình giáo dục phổ thông. Bên cạnh đó, hiện nay chính sách miễn học phí cho 

học sinh tốt nghiệp THCS tham gia học nghề là chính sách rất ưu việt, có lợi cho các em học 

sinh THCS có học lực trung bình và yếu không có khả năng học tiếp để thi đại học. Để công 

tác phân luồng học sinh tốt, cần thực hiện đồng bộ các giải pháp sau: 

Thứ nhất, tăng cường các chính sách quốc gia đối với người lao động có trình độ 

GDNN. Nhà nước cần nghiên cứu, đổi mới các chế độ, chính sách về lao động, việc làm, 

chính sách lương và các chính sách khác đối với người lao động có trình độ GDNN để đảm 

bảo cuộc sống vật chất và tinh thần, chính sách tôn vinh, khuyến khích, đãi ngộ và động viên 

họ yên tâm gắn bó và cống hiến với nghề nghiệp đã chọn. 

Thứ hai, huy động sức mạnh tổng hợp của hệ thống chính trị tại địa phương với công 

tác phân luồng. Đẩy mạnh, đổi mới công tác tuyên tuyền để nâng cao nhận thức đối với phụ 

huynh và học sinh về công tác này. Tổ chức ngày hội tư vấn hướng nghiệp, các buổi giao lưu 

với chuyên gia, doanh nhân và sử dụng các phương tiện hiện đại để học sinh tìm hiểu về thế 

giới nghề nghiệp.  

Thứ ba, phát triển chương trình dạy nghề gắn với nhu cầu thị trường lao động, bao gồm 

cả kỹ năng cứng và kỹ năng mềm, phù hợp với xu hướng công nghệ. Nâng cao chất lượng 

đào tạo ở các cơ sở GDNN từ sơ cấp đến trung cấp, cao đẳng; gắn đào tạo với việc làm, đáp 

ứng nhu cầu của các doanh nghiệp, nâng tầm thương hiệu của các cơ sở GDNN.  

Thứ tư, tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, phòng học, nâng cao 

trình độ đội ngũ giáo viên, … ở các cơ sở GDNN. Đó là cơ sở để nâng cao chất lượng đào tạo, 

nâng tầm vị thế của cơ sở dạy nghề.   

Thứ năm, tăng cường hợp tác doanh nghiệp, để doanh nghiệp tham gia xây dựng 

chương trình đào tạo, giới thiệu việc làm và thực tập cho học sinh, học viên sau tốt nghiệp, 

đảm bảo đầu ra đáp ứng yêu cầu của xã hội.  

Thứ sáu, các trường phổ thông cần đánh giá đúng năng lực học tập của học trò bằng 

cách cho điểm đúng, không chạy theo bệnh thành tích. Nếu trường nào tỉ lệ đỗ vào lớp 10 

thấp nhưng điểm tổng kết năm học có tỉ lệ điểm giỏi quá nhiều thì cần có biện pháp xử lý.  

Công tác phân luồng học sinh còn nhiều hạn chế và chưa đạt được kết quả như Quyết 

định 522 của Chính phủ, xuất phát từ nhiều nguyên nhân khác nhau, trong đó có những nguyên 

nhân chủ quan của ngành GD&ĐT và những nguyên nhân khách quan. Để thực hiện thành 



công và hiệu quả phân luồng học sinh gắn với GDNN, trước hết đòi hỏi phải thay đổi nhận 

thức của cộng đồng, xã hội, của mọi người dân, của chính bản thân HS và phụ huynh học sinh 

về nghề nghiệp và GDNN; kết hợp giữa các giải pháp chính sách, giải pháp can thiệp và điều 

tiết của nhà nước, cùng với các giải pháp trực tiếp của các cơ sở giáo dục, đào tạo và cơ sở sử 

dụng nhân lực sau đào tạo; sự điều tiết một cách tự nhiên của thị trường lao động và việc làm, 

thế giới nghề nghiệp. Để thực hiện thành công phân luồng học sinh đòi hỏi sự nỗ lực không 

chỉ của ngành GD&ĐT mà của tất cả các cấp, các ngành, các địa phương và của toàn xã hội./. 
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